ACTA DE LA REUNION CELEBRADA ENTRE LA REPRESENTACION
DE LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL Aena Y LA
COORDINADORA SINDICAL ESTATAL

POR AENA:

D2, Begofia Gosalvez Mayordomo
D, Salvador Merino Moina
Da. Dolores Martin Espinosa
o2, Ana L. Heras Sancho
Da, Estrella Soria Garcia

. Gonzalo Alonso Mufoz

. Manuel Rivas Delgado

., Emilioc Mercader Florin

. Diego Blanco Jimenez

. Luis Borondno Jiménez
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POR LA COORDINADORA S1
ESTATAL:

POR CC.00.:

D. César Revuelta Blasco (asesor)
D. José Luis Garcia Carrasco
0. Francisco Casado Moreno
0. Rafael Dorta Deniz
0. Ignacio Knorr Borras
,..;_,-Hf)ﬂ. Josefa Lépez Agudin

POR U.G.T.:

D. Federico Lombardo Lopez (asesor)
D2, Sandra Gonzalez Martinez

D. Francisco Abadias Fantova

0. Bernardinoc Barreto Gonzalez

0. Emilio Quintana Carrizesa

POR U.5.0.:

0. Luis Moutdn Asanjo (asesar)
D. Matias Delgado Diaz

D. Ramon Lorenzo Bugarin

D2, Viviana de Sans Trotta

En Madrid, el dia 21 de junio de 2007,
se relinen las personas que al margen
se relacionan, en representacion de la
Entidad Publica Empresarial Aena y de
las Organizaciones Sindicales CC.00.,
U.G.T. y U.S.0., miembros de Ia
Coordinadora Sindical Estatal,
viamente convocadas, Yy

ACHERDAMN:

IV Convenio Colectivo de Aena
(Certificacion Instalaciones N.A.):

A la vista del Acta de la Comision de
Promocion y Seleccién de fecha 20 de
junio de 2007, en el que se da traslado
del documento de acuerdo de Aena y la
representacion sindical sobre
Certificacion Técnica de Mantenimiento
de Navegacion Aérea, esta Comision
acuerda dar su conformidad a dicho
documento.

2.- Promocion Interna (niveles C al
F):

Se informa sobre el estado actual del
proceso. Cerrado el convenio con la
U.P.M. para la elaboracion
preparacién de preguntas para las
pruebas, ésta pondra a disposicion de
Aena las baterias de preguntas el 31 de

julio de 2007, previéndose |Ia
publicacion de |las mismas durante un
plazo aproximado de dos meses (agosto

y septiembre], v T

i, SR~ AR L /

-~ i E "/

. Pégina 1 de\3 -~
= R

T |




; L.x_l,. 1".(1 \(\r\_f\—/r."-f\._..---h.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA ENTRE LA REPRESENTACION
DE LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL Aena Y LA
COORDINADORA SINDICAL ESTATAL

POR AENA:

D2, Begofia Gosalvez Mayordomo
D, Salvador Merino Moina
Da. Dolores Martin Espinosa
o2, Ana 1. Heras Sancho
Da, Estrella Soria Garcia

. Gonzalo Alonso Mupoz

. Manuel Rivas Delgado

. Emilic Mercader Florin

. Diego Blanco Jimenez

. Luis Borondo Jiménez
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POR LA COORDINADORA SI
ESTATAL:

POR CC.O0.:

0. César Revuelta Blasco (asesor)
D, Jose Luis Garcia Carrasco

D, Francisco Casado Moreno

. Rafael Dorta Deniz

D, Ignacio Kndrr Borras

I3, Josefa Lopez Agudin

POR U.G.T.:

D. Federico Lombardo Lopez (asesor)
D2, Sandra Gonzalez Martinez

D, Francisco Abadias Fantova

0. Bernardino Barreto Gonzalez

D. Emilic Quintana Carrizosa

POR U.5.0.:

D. Luis Moutdn Asenjo (asesor)
D. Matias Delgado Diaz

D. Ramon Lorenzo Bugarin

D2, Viviana de Sans Trotta

En Madrid, el dia 21 de junio de 2007,
se relinen las personas que al margen
ce relacionan, en representacion de la
Entidad Publica Empresarial Aena y de
las Organizaciones Sindicales CC.00.,
U.G.T. y U.S.0., miembros de Ila
Coordinadora Sindical Estatal,
viamente convocadas, Yy

ACUERDAN:

Disposicion Transitoria Novena
IV Convenio Colectivo de Aena
(Certificacion Instalaciones N.A.):

A la vista del Acta de la Comision de
Promocion y Seleccién de fecha 20 de
junio de 2007, en el que se da traslado
del documento de acuerdo de Aena y la
representacion sindical sobre
Certificacion Técnica de Mantenimiento
de Navegacién Aérea, esta Comision
acuerda dar su conformidad a dicho
documento.

2.- Promocién Interna (niveles C al
F):

Se informa sobre el estado actual del
proceso. Cerrado el convenio con ia
U.P.M. para la elaboracion vy
preparacion de preguntas para las
pruebas, ésta pondra a disposicion de
Aena las baterias de preguntas el 31 de
julio de 2007, previéndose |Ia

publicacién de las mismas durante un

plazo aproximado de dos meses (agosto

y septiembre). _,f*:;l \
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Las partes se emplazan para mantener una reunion de la Comision Paritaria -;._1&
Promocion y Seleccion (C.P.P.S.) el préximo 26 de junio; con el kﬂn éﬁ
ectablecer criterios v calendario de actuaciones. faLE AERE e :

L}

Con respecto a los procesos de Promocion Interna se acuerda: "'*W‘* 4
i §

« Considerar cumplido el requisito de superacién del reconocimiento
meédica, para aquellas ocupaciones gue asi lo requieran, a los
candidatos que acrediten haber superado el mismo, mediante la
aportacion del Documento de APTITUD MEDICA para la ocupacion a la
gue aspiran, emitido en los seis meses anteriores a la fecha de
publicacion de los resultados de las pruebas de conocimientos técnicos.

. Considerar cumplido el requisito de APTITUD FISICA a aquellos
candidatos gue opten a la ocupacién de Técnico de Eguipamiento ¥y
Salvamento (Bombero), y que tengan acreditada la superacion de este
requisito a través de |las evaluaciones realizadas por las Comisiones de
Vigilancia y Observacion designadas por la C.P.P.5., en los 18 meses
anteriores a la convocatoria de realizacion de las pruebas fisicas del
proceso selectivo correspondiente.

3.- Calendario para la Revision de las Fichas de Ocupacion.

En la reunién de la C.P.P.S. del préoximo 26 de junio, citada en el punto
anterior, se efectuara la entrega a la representacion sindical de la propuesta
de la empresa relativa a la revision de las fichas de las ocupaciones de
Mantenimiento de Navegacion Aérea. Asimismo se convoca otra reunion para
continuar con los trabajos de revisién de estas fichas, el dia 18 de julic de
2007,

Posteriormente, a partir del mes de septiembre, se iniciara la revision del resto
de fichas de ocupacion, dando prioridad a las de las ocupaciones de
Operaciones de Aeropuertos y N.A. y de Mantenimiento de Aeropuertos.

4.- Disposicion Adicional Decimotercera del IV Convenio Colectivo de
Aena (Monitores Internos).

Se convoca una reunién de la Comision Paritaria de Formacion (C.P.F.) para el
proximo 3 de julio de 2007, para continuar con los trabajos sobre Monitores
Internos. '
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5.- Ruegos y preguntas:

« La representacion sindical manifiesta la necesidad de convocar
proximamente una reunion de Comité Estatal de Seguridad y Salud
(C.E.S.S.) para reactivar todos los temas pendientes en la materia.

A estos efectos, se emplaza a las partes, para mantener una reunian
del C.E.S.S. para el dia 5 de julio de 2007.

« La representacién sindical solicita informacion acerca de la revision de
las categarias OACI en diferentes Aeropuertos.

Por parte de la empresa se indica que, en la actualidad, se esta
realizando un estudio pormenorizado sobre esta cuestion por parte de
la Direccion de Operaciones y Sistemas de Red, y que a lo largo del
mes de julio se les podra facilitar informacion al respecto.

« La representacion sindical solicita la reactivacion de la Comision
relativa a la ampliacion del Aeropuerto de Barcelona.

La representacion de la empresa manifiesta su interes en terminar los
trabajos relativos a esta Comision durante el mes de julio de 2007,

« La representacian sindical reitera su peticion de proceder de modo
inmediato a la jubilacidn parcial de Coordinadores que lo tengan
solicitado.

« Asimismo, solicita la aplicacion del Estatuto Basico del Empleado
Plblico v del resto de medidas del Plan Concilia.

Y, no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion, en el lugar y
fecha arriba indicados.

FPOR U.5.0.
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